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JORNAL AMATRA 21

Presidente e Vice-Presidente do
TRT 21ª Região  participam
de reunião na AMATRA 21.

Pela primeira vez na sua
história, a AMATRA 21
reelege uma diretoria. O
grupo formado pelos Juízes
do Trabalho Luciano
Athayde Chaves -
Presidente, Simone
Medeiros Jalil Anchieta -
Vice-Presidente, Décio
Teixeira de Carvalho Júnior
- Secretário, Alexandre
Érico Alves da Silva -

Tesoureiro,
Tereza
Cristina de

Assis Carvalho, Germano
Silveira Siqueira e Gláucia
Maria Gadelha Monteiro -
Membros do Conselho
Fiscal - foi reconduzido por
aclamação à administração
da Associação durante a

Assembléia Geral realizada  no
último dia 02 de agosto. 

Diretoria da  AMATRA 21 
é reeleita para biênio 2004/2006

Diretores da AMATRA 21 Alexandre Érico Alves da Silva, Luciano Athayde Chaves, Décio Teixeira de Carvalho
Júnior e Simone Medeiros Jalil Anchieta com a Presidenta e o Vice-presidente do TRT 21, Maria de Lourdes

Alves Leite e Eridson João Fernandes Medeiros: Registros da reunião com a presidência do TRT 21 e da
Assembléia Geral que reelegeu a diretoria da AMATRA 21
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I Encontro Norte e Nordeste de
Juízes e Procuradores do
Trabalho será em Natal.

Votação da Reforma do
Judiciário é adiada mais
uma vez.

AMATRA 21 sai em defesa do MP
A Associação dos Magistrados do Trabalho da 21ª Região

participou ativamente do Ato Público em defesa do Poder
Investigatório do Ministério Público, realizado em Natal.

Em agosto, o STF pôs em pauta o RHC 1.918-DF.
Votaram a favor do poder investigatório, os

ministros Joaquim Barbosa, Eros Grau e Carlos
Ayres. Marco Aurélio de Mello e Nelson Jobim

votaram contra. O julgamento foi
interrompido devido ao pedido de vistas ao
processo do Min. Cezar Peluso. p 10

p 5

p 8
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Editorial

Agenda de eventos e cursos Aniversariantes

O
ano de 2004 permanece revelando toda a potencialidade do que chamamos de 'aceleração
histórica'. Os fatos sociais e políticos se sucedem numa velocidade tão espantosa que até
mesmo se torna difícil estabelecer interpretações e análise apropriadas. A agenda do Con-
gresso Nacional, ainda que se trate de ano de eleições municipais, é freqüentemente atro-
pelada - ora por medidas provisórias que insistem em serem baixadas pelo Poder Executivo,

trancando a pauta das duas Casas Legislativas -, ora por escândalos políticos que obstaculizam os consen-
sos para a votação de temas importantes.

Com isso, importantes medidas, como a Reforma do Judiciário, ficam com sua discussão
relegadas a algumas poucas 'janelas' políticas, retardando a conclusão das votações no
Senado Federal.

Sabemos que a Reforma não resolverá todos os problemas, já que a questão judiciária
é muito mais complexa que a mera alteração estrutural. Precisamos avançar na instituição
de uma administração mais científica e eficiente para o Poder Judiciário, a fim de dotá-lo
de mecanismos e instrumentos capazes de absorver e responder a demanda.

Essa, no entanto, é uma missão multilateral, ou seja, deve contar com a participação
de todos, inclusive da coletividade dos magistrados brasileiros, através de suas entidades
representativas, sob pena de não haver progresso diante de impasses e divergências. É
nesse contexto que se situa o recente estudo publicado pelo Ministério da Justiça, batiza-
do de 'Diagnóstico do Poder Judiciário', confessadamente cheio de imprecisões e erros de
avaliação e para cuja produção não foi ouvido nenhum segmento do Judiciário.

Nesse difícil contexto, a Diretoria da AMATRA 21 dá seguimento ao seu trabalho. Nos próximos dois
anos à frente dos destinos da entidade, buscaremos aproximar a Magistratura do Trabalho com a popu-
lação a que serve, através de programas de cidadania e de comunicação social, não somente para trans-
mitir o funcionamento da Justiça, mas especialmente para receber do trabalhador-cidadão o conjunto de
seus anseios, que haverão de ser canalizados em propostas e posturas de atuação, visando a garantir uma
melhor atuação da jurisdição trabalhista, distribuindo-se renda e reduzindo as desigualdades sociais.

04/01 Joseane  Dantas  dos  Santos
05/01 Hamilton  Vieira  Sobrinho
06/01 Lilian  Matos  P.  da  Cunha  Lima
09/02 Edwar  Abreu  Gonçalves
12/02 Lygia  Maria  de  Godoy  Batista
15/02 João  Felipe  Leite
14/03 Maria  Auxiliadora  B.  M.  Rodrigues
18/03 Alexandre  Érico  Alves  da  Silva
28/03 Carlos  Newton  de  Souza  Pinto
11/04 José  Barobosa  Filho
17/04 Maria  Suzete  M.  de  H.  Diógenes
17/04 Ricardo  Luís  Espíndola  Borges
03/05 Maria  de  Lourdes  Alves  Leite
19/05 Tereza  Cristina  de  A.  Carvalho
01/06 Daniela  Marques  de  Souza
06/06 Antônio  Soares  Carneiro
08/06 Isaura  Maria  Barbalho  Simonetti
11/06 Gustavo  Muniz  Nunes  
12/06 Waldecí  Gomes  Confessor
22/06 Aluisio  Rodrigues
26/06 Germano  Silveira  Siqueira
23/07 Simone  Medeiros  Jalil  Anchieta

24/07 Luciano  Athayde  Chaves
24/07 Antõnio  Gonçalves  Pereira
04/08 Glaúcia  Maria  Gadelha  Monteiro
05/08 Tereza  Olga  Menescal  de  Carvalho
07/08 Lúcio  Flávio  Apoliano  Ribeiro
17/08 José  Dário  de  Aguiar  Filho
19/08 Maria  do  Perpétuo  W.  de  Castro
24/08 Elizabeth  Florentino  G.de  Almeida
02/09 Eridson  João  F.  de  Medeiros
09/09 Dilner  Nogueira  Santos
16/10 Bento  Herculano  Duarte  Neto
22/10 Joaquim  Silvio  Caldas
30/10 Raimundo  de  Oliveira
15/11 Ronaldo  Medeiros  de  Souza
18/11 Décio  Teixeira  de  Carvalho
22/11 Hermann  de  Araújo  Hackradt
22/11 Magno  Kleber  Maia
28/11 Manoel  Medeiros  Soares  de  Souza
30/11 Lisandra  Cristina  Lopes
23/12 José  Vasconcelos  da  Rocha
26/12 Joanilson  de  Paula  Rêgo  Júnior
29/12 Zéu  Palmeira  Sobrinho

Expediente

“...  AA QQUUEESSTTÃÃOO

JJUUDDIICCIIÁÁRRIIAA ÉÉ MMUUIITTOO

MMAAIISS CCOOMMPPLLEEXXAA QQUUEE

AA MMEERRAA AALLTTEERRAAÇÇÃÃOO

EESSTTRRUUTTUURRAALL.”

LUCIANO ATHAYDE CHAVES

PRESIDENTE DA AMATRA 21

I Encontro Norte-Nordeste de Juízes e Procuradores
do Trabalho
Data: 28 a 30/10/2004
Local: Natal/RN.

VII Congresso Brasileiro de Processo Civil e
Trabalhista
Data: 16a 18/09/2004
Local: Nata/RN.

VI Simpósio Nacional de Direito Constitucional
Data: 04 a  07/10/2004 
Local: Curitiba/PR.

I Congresso Internacional de Direito Eletrônico
Data: 08 a 13/11/2004
Local: Petropolis/RJ.
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Encontro 

Diretoria da AMATRA
21 promove reunião
com nova direção do TRT da 21ª Região

D
urante a reunião com a direto-
ria eleita do Tribunal Regional
do Trabalho da 21ª Região, rea-
lizada no dia 04 de junho, a
AMATRA 21 debateu temas

de grande relevância para a Justiça do Tra-
balho no Rio Grande do Norte. 

O encontro foi o primeiro do gênero pro-
movido na 21ª Região. Vinte e cinco Ma-
gistrados do Trabalho participaram do debate,
que contou com a presença da Desembar-
gadora Federal Maria de Lourdes Alves Leite,
Presidenta do TRT 21, e do Desembargador
Federal Eridson João Fernandes Medeiros,
Vice-Presidente.

A nova presidência do Tribunal Regional
comprometeu-se a adotar uma política de
valorização da Primeira instância com o ob-
jetivo de melhorar a qualidade dos serviços
prestados ao jurisdicionado norte-rio-
grandense. “Esse encontro é a concretização
do que entendemos ser a democracia inter-
na da Instituição Justiça do Trablho: todos
os juízes dialogando sobre questões funda-
mentais para o avanço e a eficiência do Ju-
diciário”, afirma o Presidente da AMATRA
21, Luciano Athayde Chaves.

Naquela ocasião, também foram debati-
dos assuntos importantes que integram o
plano de metas administrativas do biênio. A

AMATRA 21 apresentou sugestões impor-
tantes, como a fixação da indicação do di-
retor de secretaria pelo Juiz Titular de Vara,
a definição de uma nova regra para o zonea-
mento de Juízes Substitutos - adotando o
critério da antiguidade - e a conclusão dos
estudos para a fixação de um número míni-
mo de servidores e de funções comissionadas
para as Varas do Trabalho, com a participação
de representantes de Juízes de Primeiro Grau.  

Os primeiros frutos do encontro já
começam a ser colhidos. No último dia 02
de julho, o TRT 21 publicou no Diário Ofi-
cial duas Resoluções Administrativas que
resultam em importantes conquistas para
os Magistrados do Trabalho da 21ª Região. 

A RA nº 19/2004 fez retornar ao Regi-
mento Interno do Tribunal a prerrogativa do
Juiz Titular de Vara de indicar o diretor de
secretaria, reivindicação histórica do movi-
mento associativo de Juízes do Trabalho e
atendida pelo Tribunal Regional. Agora, a
ocupação de funções comissionadas de di-
retor de secretaria de Vara do Trabalho na
21ª Região terá que ser feita, preferencial-
mente, por servidores estáveis, pertencentes
ao quadro de pessoal do TRT 21 e portadores
de diploma de bacharel em Direito. A indi-
cação dos integrantes da lista tríplice será
feita pelo Juiz Titular da Vara e a Presidên-

cia do Tribunal fará a nomeação. 
Já a RA nº 22/2004 estabelece uma nova

sistemática de zoneamento de Juízes Subs-
titutos, seguindo a sugestão da AMATRA
21 que consigna o critério da antiguidade no
cargo para a fixação da área de atuação do
Juiz.

Outra conquista do movimento asso-
ciativo dos Juízes do Trabalho é relativa à
publicação de sentenças no Diário Oficial do
Estado. O procedimento dá maior
transparência às decisões judiciais, além de
celeridade e de economia processuais à
Justiça Trabalhista, facilitando também a
ação de advogados, Magistrados e do juris-
dicionado em geral. O Provimento TRT CR
nº 04/2004 foi Publicado no Diário Oficial
do Estado no último dia 10 de julho.

Encontro com a
presidência eleita do

TRT 21: AMATRA
21promove reunião de
trabalho entre Juízes e

presidenta, vice-
presidente e ouvidor-

geral do TRT 21.

Encontrou com a presidência do TRT 21 ocorreu na sede da
AMATRA 21, em Natal
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Posse

Nova presidência do
TRT 21 é empossada

A
solenidade de posse da nova
Presidência do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 21ª
Região foi marcada pela pre-
sença de 800 convidados,

entre os quais autoridades dos Poderes Le-
gislativo e Executivo do Rio Grande do
Norte, representantes do Poder Judiciário
estadual e federal, Magistrados do Traba-
lho, membros do Ministério Público, servi-
dores do TRT 21, advogados e familiares
dos novos dirigentes. 

Em sessão solene realizada no dia 18 de
junho, no Centro de Convenções de Natal,
foi empossada como Presidenta do Tri-
bunal, a Desembargadora Maria de Lour-
des Alves Leite, o Vice-presidente, De-
sembargador Eridson João Fernandes
Medeiros, e o Ouvidor-Geral do TRT da
21ª Região, Desembargador José Barbosa
Filho. Os Desembargadores estarão à frente
da administração do TRT 21 durante o
biênio 2004/2006. A Des. Maria de Lour-
des já foi Presidenta da AMATRA 21 e é
a segunda mulher a assumir a Presidência
do Tribunal Regional do Trabalho do Rio
Grande do Norte.

A Associação dos Magistrados do Tra-
balho da 21ª Região - AMATRA 21 - com-
pareceu às solenidades festivas de trans-
missão dos cargos de direção do Tribunal.
Na cerimônia de posse, a participação ins-
titucional da Associação foi marcada pelo
discurso emocionado do Presidente, Juiz
Luciano Athayde Chaves, que saudou os
novos dirigentes. 

No discurso, o Juiz Luciano Athayde
Chaves reforçou a necessidade de que
sejam fortalecidos os laços que unem à
Magistratura Trabalhista e que consolidam
a vontade dos Juízes através da represen-
tação desta coletividade nas decisões e no
direcionamento dado pela administração
do Tribunal, com o objetivo de atender
aos anseios do povo brasileiro. "Ambos

possuem (Presidente e Vice-presidente do
TRT 21), assim, todas as qualidades e ex-
periências para bem administrar a cole-
tividade que chamamos de Tribunal.
Ambos já demonstraram toda a disposição
para o diálogo e a participação de todos
nessa missão, quando compareceram à sede
de nossa Associação no dia 04 de junho,
para debater com os Juízes do Trabalho as
ações e os programas administrativos para
o biênio 2004/2006. Na oportunidade, ficou
claro que muitas das propostas que já se a-
presentam não só são consensuais, mas
que trarão forte reflexo na valorização da
Magistratura de Primeira Instância, aque-
la que é, nas palavras do Professor Dal-
lari, a mais importante para a grande maio-
ria do povo", enfatizou Luciano Athayde.
Metas e compromissos - Em sua gestão à
frente do TRT 21, a Des. Maria de Lour-
des Leite pretende dar continuidade ao
trabalho desenvolvido pelos seus anteces-
sores, mas impondo um toque pessoal à
sua administração. O grande desafio que
se descortina à sua frente é o de incre-
mentar a qualidade dos serviços prestados
ao jurisdicionado norte-rio-grandense. A-
tualmente, 50 mil processos estão em trami-
tação nas Varas do Trabalho da 21ª Região.
Para isso, a recém empossada Presidenta do
TRT 21 traçou objetivos bem definidos, a
fim de oferecer condições para que os Ma-
gistrados possam desenvolver seu trabalho.

Entre as metas anunciadas estão os
compromissos de priorizar a área de co-
municação social; prestigiar e dar condições
de trabalho aos juízes e servidores das Varas
do Trabalho; criar a Escola Judicial para
treinar e para aperfeiçoar tecnicamente os
que fazem a Justiça do Trabalho; aprimorar
o uso da biblioteca pelos Magistrados, pelos
funcionários, pelos advogados e pelos es-
tudantes; melhorar a qualidade de vida
dos servidores, dotando as repartições, em
Natal e em Mossoró, de gabinetes para as-

sistência médica-odonto-psicológica; cons-
truir um fórum em Mossoró e concluir as
obras do Complexo Trabalhista Min. Fran-
cisco Fausto, em Natal; ampliar em pelo
menos 120 vagas o estacionamento do
TRT de Natal; e incentivar as melhorias
em informática para dar maior agilidade
às consultas e à tramitação processual no
âmbito do RN. Para a AMATRA 21, nas
palavras do Presidente Luciano Athayde
"Começa a fluir, um novo período de gov-
erno para o Judiciário Trabalhista deste
Estado: uma nova Presidente, um novo
Vice-presidente e um novo Ouvidor-Geral
passarão a doar a energia que os tempos
exigem para a prosperidade dos mecanis-
mos e institui-ções de acesso à Justiça do
Trabalho, não apenas ao aparato judiciário,
mas às medidas eficazes e efetivas de dis-
tribuição do justo, do eqüitativo, do so-
cialmente necessário". 

Ao final de sua fala Luciano Athayde
acrescentou "Três Juízes de Carreira. Três
importantes figuras do movimento asso-
ciativo de Juízes do Trabalho. Um só des-
tino: dirigir os esforços coletivos em prol
do desenvolvimento do povo, do Judiciá-
rio e do Estado do Rio Grande do Norte".

AMATRA 21 participa da sessão solene

Desembargadora Maria de Lourdes Alves Leite
assumiu a Presidência do Tribunal Regional do

Trabalho da 21ª Região:  Primeira mulher a assumir
a Presidência da AMATRA 21
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Ato Público

Juízes do Trabalho
da  21ª Região
participam de ato público em defesa do
poder investigatório do Ministério Público

A
Associação dos Magistrados
do Trabalho da 21ª Região par-
ticipou do Ato Público em De-
fesa das Atribuições Institu-
cionais do Ministério Público

realizado, na Assembléia Legislativa do
Rio Grande do Norte, no último dia 22 de
junho. Essa foi a primeira de uma série de
manifestações de apoio à luta dos Promo-
tores e Procuradores para garantir o di-
reito de a instituição ministerial participar
de investigações criminais. 

A mobilização nacional visou à sensi-
bilização dos Ministros do Supremo Tri-
bunal Federal acerca de uma ação que está
tramitando na Casa - nº 1.968/DF - cujo
deferimento poderá implicar na redução
dos poderes investigatórios do MP.

O caso se refere ao fato de o Ministério
Público Federal ter denunciado criminal-
mente um Deputado Federal do Maranhão. 

Na defesa, o acusado, em vez de negar
a prática do delito, desviou o foco do jul-
gamento por meio de uma argüição de nu-
lidade da investigação, uma vez que esta
foi feita unicamente por membros do  Mi-

nistério Público,  sem o Inquérito Policial.
Em Natal, a manifestação foi organiza-

da em conjunto pela Associação dos Procu-
radores da República - ANPR, pela Asso-
ciação do Ministério Público do Estado do
Rio Grande do Norte - AMPERN e pela
Associação Nacional dos Procuradores do
Trabalho  - ANPT, e contou com apoio de
autoridades representativas das carreiras
jurídicas, de sindicatos e de representantes
dos poderes legislativos municipal e esta-
dual, bem como da Associação dos Juízes
Federais - AJUFE, da Associação dos Ma-
gistrados Brasileiros - AMB, da Associação
dos Magistrados do Rio Grande do Norte
- AMARN, da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB/RN, de Vereadores , de Depu-
tados Estaduais, de representantes de Cen-
tros de Direitos Humanos e de Organiza-
ções Não-Governamentais - ONGs. 

A pedido do Procurador-Chefe do Mi-
nistério Público do Trabalho, José de Lima,
a AMATRA 21 participou oficialmente
das atividades programadas para o Rio
Grande do Norte. 

Os Juízes do Trabalho da 21ª Região

defendem a atribuição de investigação
criminal dos membros do Ministério Públi-
co por ser uma medida indispensável à
cidadania, à consolidação de um Estado
Democrático de Direito e uma ferramen-
ta essencial à emancipação social do povo
brasileiro. "Isso não é uma dádiva da Lei.
Toda e qualquer liberdade é conquistada
e conservada pela luta do povo. A atribui-
ção investigativa do Ministério Público
não é apenas uma interpretação jurídica.
É antes de tudo uma conquista da so-
ciedade", defende o Presidente da AMA-
TRA 21, Juiz Luciano Athayde Chaves.

Em Nota Oficial conjunta divulgada
pela  ANAMATRA e pela AJUFE  a cons-
titucionalidade do poder investigatório do
Ministério Público foi reconhecida e a le-
gitimidade da investigação criminal dos
membros da instituição ministerial ratifi-
cada, "A atuação firme e responsável do
Ministério Público não pode ser tolhida a
pretexto de coibir excessos cometidos por
alguns de seus integrantes ou mesmo servir
de justificativa para embaraçar o exercício
de suas funções", diz a nota.

“A  atribuição  de  

investigação  criminal

dos  membros  do  

Ministério  Público  é

uma  medida  

indispensável  à  

cidadania”
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Eleições

Trabalho reconhecido

F
oram dois anos de muito trabalho
e a diretoria da AMATRA 21 teve
o esforço reconhecido por aqueles
que fazem a Associação. O grupo
formado pelos Juízes do Trabalho

Luciano Athayde Chaves - Presidente, Si-
mone Medeiros Jalil Anchieta - Vice-Presi-
dente, Décio Teixeira de Carvalho Júnior - Se-
cretário, Alexandre Érico Alves da Silva -
Tesoureiro, Tereza Cristina de Assis Carva-
lho, Germano Silveira Siqueira e Gláucia
Maria Gadelha Monteiro - Membros do Con-
selho Fiscal - foi reconduzido por aclamação
à administração da Associação durante a As-
sembléia Geral realizada no dia 02 de agosto
de 2004. Agora, uma nova etapa começa
com o objeto-mor de fortalecer o movimen-
to associativo da Justiça do Trabalho na 21ª
Região.

Grandes esforços foram empreendidos
para garantir à AMATRA 21 espaço e voz
nas discussões nacionais acerca das Refor-
mas Previdenciária, Trabalhista e do Judi-
ciário. A força política da Associação foi me-
dida a cada embate em Brasília, cujo objeti-
vo era o de garantir que direitos constitu-
cionais da Magistratura e do povo brasileiro
não fossem vilipendiados. 

Debates e discussões também foram reali-
zados no âmbito estadual para defender que
os Juízes de Primeiro Grau tivessem sua repre-
sentatividade respeitada na Corte Regional.
O engrandecimento político da AMATRA
21 foi notório e o compromisso da diretoria
de desenvolver um trabalho visando ao es-
tabelecimento da Associação como uma en-
tidade de classe atuante e reconhecida por
suas conquistas em prol dos associados e, por
conseguinte, de toda a sociedade norte-rio-
grandense foi plenamente atingido. 

Hoje, a AMATRA 21 tem doze anos de
existência e está mais madura, mais coesa. A
Associação possui um núcleo embrionário de
comunicação social, que foi uma grande bar-
reira superada. A entidade que agrega 44
Juízes Trabalhistas cresce a cada nova edição
do "Jornal AMATRA 21", dos boletins ins-
titucionais on-line e a cada nova informação
disponibilizada no site da Associação ou em
participações nos programas da TV Justiça e
em notícias publicadas nos jornais locais.

As ações administrativas também agre-
garam valor institucional à AMATRA 21.
Diversos convênios foram firmados com em-
presas, entidades e instituições prestadoras
de serviços para garantir a concessão de des-

contos e vantagens aos associados. Muito foi
investido na melhoria dos serviços prestados
pela AMATRA 21 e o grande sonho de todos
que fazem a Associação foi finalmente con-
cretizado: a aquisição da sede própria, agora
devidamente quitada, registrada e equipada,
“Adquirir a sede própria foi, antes de ser uma
conquista, um importante salto simbólico
para a atuação da AMATRA . Com casa
própria, mais ainda foi afirmada a sua au-
tonomia institucional, o que é fundamental
para legitimar um interlocutor político-insti-
tucional maduro”, disse o Presidente reeleito. 

No último biênio, a Associação também
teve papel preponderante na atualização e
no aperfeiçoamento dos membros da Magis-

Diretoria da AMATRA 21 é
reeleita para biênio 2004/2006

Chapa  “Participação  e

Democracia”  estará  à

frente  da

administração  da

AMATRA  21  por  mais

dois  anos

Assembléia Geral homologa o resultado da eleição e dá posse à chapa reeleita.
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Eleições

tratura Trabalhista da 21ª Região e das car-
reiras jurídicas do Rio Grande do Norte.
Através da ESMAT 21, foram promovidos di-
versos eventos regionais, seminários, encon-
tros, cursos e adquiridos títulos para aumen-
tar o acervo da Biblioteca e da Videoteca da
Escola.

Os membros da AMATRA 21 viveram
uma experiência concreta do pleno exercício
da democracia e do diálogo. Todas as questões
relevantes de posicionamento político-insti-
tucional foram amplamente discutidas du-
rante as quatorze Assembléias-Gerais da en-
tidade. Reuniões periódicas que serviram para
aproximar e para uniformizar o posiciona-
mento de uma categoria que conseguiu fazer-

se ouvir.
O fortalecimento da AMATRA 21 tam-

bém foi notado no âmbito nacional. A asso-
ciação norte-rio-grandense estreitou a sua
ligação com a associação nacional - ANA-
MATRA - e com as demais AMATRAs e
participou ativamente de uma intensa pro-
gramação institucional e legislativa. 

A diretoria da AMATRA 21 também di-
versificou sua área de atuação e desenvolveu
um inédito projeto social, denominado "Crian-
ça Precisa Sorrir", que ajuda a Casa de Pas-
sagem do Município de Natal com uma ação
voluntária. Diversos eventos foram pro-
movidos e reuniram associados em prol de aju-
dar a quem mais precisa.

No seu discurso de posse, em dezembro
de 2002, o Juiz Luciano Athayde Chaves fir-
mou um compromisso de estimular o debate
de idéias entre os seus associados, a fim de
preservar e ampliar o espaço conquistado pela
AMATRA 21 no âmbito local e nacional.
Esse objetivo foi alcançado. Nessa nova etapa,
outros são os desafios. A nova AMATRA
21 carece de ações direcionadas. A expe-
riência acumulada durante a primeira gestão
foi utilizada para agregar novos projetos e as-
similar novas demandas. O compromisso
agora é baseado no incremento de atividades
que primem pela "Participação e Democra-
cia" e levem a AMATRA 21 cada vez mais
adiante.

Visitas institucionais,
projeto

social,promoção de
eventos regionais: 

AMATRA 21
diversificou as

atividades e
democratizou a

atuação

* Manutenção das regulares reuniões da Assembléia Geral;

* Incremento das atividades de comunicação social, procurando
maior espaço de divulgação para as atividades ligadas ao Direito e à
Justiça do Trabalho no Estado do Rio Grande do Norte;

* Incremento do desenvolvimento de rotinas de atualização da pági-
na da AMATRA 21 na Internet;

* Defesa, na esfera judicial ou administrativa, dos predicamentos,
garantias, prerrogativas e vantagens da Magistratura do Trabalho.

* Permanente incremento do acervo da biblioteca da AMATRA 21,
mediante doações e aquisições de obras e regulamentando o sis-
tema de empréstimos;

* Incremento das atividades da ESMAT 21, com a realização de cur-
sos modulares temáticos, especialmente voltados à capacitação dos
Magistrados em face das novas competências da Justiça do
Trabalho;

* Realização de seminários temáticos, com a participação de advo-
gados e estudantes de direito;

* Realização do Encontro Norte-Nordeste de Juízes e Procuradores
do Trabalho, em parceria com a ANPT e da ESMPU;

* Estudo para a sugestão de criação da Justiça Itinerante e o fun-
cionamento descentralizado da jurisdição trabalhista, objetivando
imprimir maior presença da Justiça do Trabalho em locais ainda não
dotados de varas do trabalho;

* Implementação no Estado do Rio Grande do Norte do Programa
"Cartilha do Trabalhador", através do qual será levado às comu-

nidades mais carentes e aos estudantes das diversas jurisdições
material de divulgação, em forma de gibi, para fácil compreensão da
população sobre os direitos trabalhistas básicos, em atenção aos
postulados pedagógicos do conceito de acesso à justiça;

* Instituição do programa "Justiça do Trabalho no Rádio", pelo qual
Juízes do Trabalho estarão periodicamente em contato direto com a
população através desse importante meio de comunicação que é o
rádio, espelhando-se em exitosas experiências de outras associa-
ções;

* Celebração de convênios corporativos em favor dos associados da
AMATRA 21, proporcionando-lhes descontos na aquisição de bens e
serviços.

* Realização de encontro, isoladamente ou em associação com
outra(s) Amatra(s), sobre 'qualidade de vida' na Magistratura;

* Participação, cada vez mais efetivas, dos Juízes do Trabalho nos
debates sobre temas institucionais e administrativos do Tribunal,
desenvolvendo paulatina e gradativamente a democratização do
autogoverno do Judiciário;

* Propiciar a integração social dos associados, através de eventos
festivos, inclusive em parceria com outras agremiações representa-
tivas das carreiras jurídicas;

* Concretização da cooperativa de crédito das carreiras jurídicas,
cujo processo de habilitação junto ao BaCe ainda não foi concluído.

* Acompanhamento constante da execução do plano de saúde con-
tratado, esperando, com isso, a otimização de seu desempenho e
facilitando as negociações no momento da renovação do contrato.

Participação e Democracia Pontos programáticos
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Encontro Norte-Nordeste

I Encontro Norte-Nordeste
de Juízes e Procuradores
do Trabalho será no RN

A
AMATRA 21 e o Ministério
Público do Trabalho da 21ª
Região estão trabalhando a todo
vapor para viabilizar a realiza-
ção do I Encontro Norte-

Nordeste de Juízes e Procuradores do Tra-
balho nos dias 28, 29 e 30 de outubro de
2004, em Natal/RN. 

A realização do evento ficou sob a res-
ponsabilidade da Associação dos Ma-
gistrados do Trabalho da 21ª Região -AMA-
TRA 21, da Escola Superior do Ministério
Público da União - ESMPU, da Associa-
ção Nacional dos Procuradores do Traba-
lho - ANPT e da Escola da Magistratura
Trabalhista da 21ª Região - ESMAT 21. 

O Tribunal Regional do Trabalho da
21ª Região - TRT 21, a Seccional norte-
rio-grandense da Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB/RN, a Associação Nacional
dos Magistrados da Justiça do Trabalho -
ANAMATRA, o SESC/RN e a Varig estão

apoiando o evento que será realizado no
Rifóles Praia Hotel, em Ponta Negra.

A Comissão organizadora do Encon-
tro, formada pelos Juízes do Trabalho Lu-
ciano Athayde Chaves, Alexandre  Érico
Alves da Silva e Simone Medeiros Jalil
Anchieta e pelo Procurador-Chefe do Tra-
balho na 21ª Região, José de Lima, con-
seguiu o patrocínio  do Banco do Brasil, da
Caixa Econômica Federal, da Petrobrás  e
da Telemar e já fechou a programação cien-
tífica do evento.

O Encontro Regional terá uma grande
programação, abordando diversos aspec-
tos da legislação trabalhista com enfoque
na atuação dos Procuradores e dos Ma-
gistrados do Trabalho e respeitando a rea-
lidade e as peculiaridades das regiões Norte
e Nordeste. “A importância do evento re-
side no fato de que se faz urgente a dis-
cussão sobre temas atuais ligados não só ao
Direito do Trabalho mas também rela-

cionados a conjuntura atual", disse o
Tesoureiro da AMATRA 21, Juiz Alexan-
dre Érico Alves da Silva um dos organi-
zadores.

“As reformas implementadas pelo Go-
verno Federal ligadas ao Judiciário e as re-
lações de trabalho devem ser discutidas e
aperfeiçoadas na medida em que estas irão
refletir diretamente na vida dos cidadãos
brasileiros. A participação de nomes liga-
dos a representação associativa nacional do
Ministério Publico e Magistrados do Tra-
balho, juntamente com outros colegas das
Regiões Norte e Nordeste certamente trará
um grande estimulo a participarão de
todos”, conclui Alexandre Érico.

As inscrições para o Encontro Norte-
Nordeste podem ser feitas pela internet
no site www.amatra21.org.br 

Vale lembrar que os Juízes e os Procu-
radores do Trabalho da 21ª Região serão
inscritos gratuita e automaticamente. 

Programação científica já está definida

I Encontro Norte-Nordeste de Juízes e Procuradores do Trabalho  
Dia 28/10 - Quinta-feira

18h - Solenidade de abertura
18h30min - Conferência : "A interação entre a
Justiça do Trabalho e o Ministério Público do
Trabalho"
Presidente da Mesa: Eridson João Fernandes Medeiros
Vice-presidente do TRT 21ª Região (RN)
Conferencista: Sandra Lia Simon -
Procuradora-Geral do Trabalho
19h15min  - Conferência : "As reformas do Poder
Judiciário e da CLT"
Presidente da Mesa: Sebastião Vieira Caixeta –
Presidente da ANPT
Conferencista: Grijalbo Fernandes Coutinho - 
Presidente da ANAMATRA
20h00min - Coquetel

Dia 29/10 - Sexta-feira

09h - Painel: "Revista íntima dos empregados nas
empresas e outras formas de assédio moral"
Painelistas: 
José Claúdio Monteiro de Brito Filho - 
Procurador do Trabalho da 8ª Região (Pará)
Eneida Melo Correia de Araújo, - 
Juíza do Trabalho da 6ª Região (PE)
10h - Intervalo

10h30min - Painel: "Entes Públicos: novas formas
de contratações irregulares; execução de débito de
pequeno valor e remessa necessária"
Painelistas:
José de Lima Ramos Pereira -
Procurador-Chefe do MPT  21ª Região (RN)
Débora Maria Lima Machado - 
Juíza do Trabalho da 5ª Região (BA)
11h30min - Debates
12h - Almoço
14h - Painel: "Aspectos práticos da segurança e
saúde do trabalhador"
Painelistas:
Evanna Soares
Procuradora-Chefe do MPT 22ª Região (PI)
Edwar Abreu Gonçalves
Juiz do Trabalho da 21ª Região (RN)
15h00min - Painel: "Trabalho infantil: a exploração
da mão-de-obra da criança e do adolescente e o seu
combate "
Painelistas:
Audaliphal Hildebrando da Silva -
Procurador-Chefe do MPT  11ª Região (AM)
Henrique Costa Cavalcante
Juiz do Trabalho da 19ª Região (AL)
16h00 - Intervalo

16h30min - Painel: "Trabalho escravo: caracteriza-
ção e formas de combate"
Painelistas
Jorge Ramos Vieira,
Juiz do Trabalho da 8ª Região (PA)
Jairo Lins de Albuquerque Sento-Sé,
Procurador do Trabalho da 5ª Região (BA)
17h30min - Debates

Dia 30/10 - Sábado

09h - Painel: "Contribuições Previdenciárias na
Justiça do Trabalho: competência, liquidação e exe-
cução"
Painelistas: 
Francisco Gerson Marques de Lima 
Procurador do Trabalho da 7ª Região(CE)
Wolney de Macedo Cordeiro
Juiz do Trabalho da 13ª Região (PB)
10h - Debates
10h30min - Intervalo
11h - Conferência: "A Ação Civil Pública na Justiça
do Trabalho"
Presidente da Mesa: Emmanoel Pereira - 
Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Conferencista: Lélio Bentes Correia -
Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
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AMATRA Informa

Plano de saúde I 
A AMATRA 21 firmou com a UNIMED/NATAL o aditivo contratual de
renovação do plano de saúde. O reajuste médio  nas mensalidades foi de 20%,
percentual que será absorvido pelo incremento do subsídio pago pelo Tribunal. No
entanto, o valor a ser pago a mais pela prestação de serviços de assistência médica
e hospitalar para não dependentes será de total responsabilidade do Juiz e/ou
servidor do TRT 21. Os valores ficarão cerca de 50% abaixo do preço de mercado
praticado pela cooperativa para as respectivas faixas etárias. Mesmo assim, está
sendo analisada a proposta para a contratação de um segundo plano de saúde, com
o intuito de reduzir os custos em relação aos usuários não dependentes.

Plano de saúde II 
A diretoria da AMATRA 21 sugeriu à
direção geral do TRT/RN ampliar a
discussão acerca da assistência à saúde
aos Juízes e servidores do Tribunal,
independentemente da assinatura de
convênio com um plano de saúde.
A intenção da Associação é debater o
investimento na área médica do TRT
21, para possibilitar a prestação de
serviços de auditoria permanente do
plano e propiciar o aparelhamento do
setor a fim de oferecer atendimento
médico de baixa complexidade.
A AMATRA 21 também sugere a
criação de um sistema que viabilize a
requisição de exames para traçar o
perfil nosológico de Magistrados e
servidores da Justiça Trabalhista.
Assim,  o setor médico do Tribunal
poderá registrar a condição de saúde de
cada indivíduo, possibilitando o
acompanhamento médico e a auditoria
permanente das despesas com o plano
de saúde coletivamente contratado. 

ESMAT 21 I
No dia 01 de julho foi realizada, no
Plenário do Tribunal Regional do
Trabalho da  21ª Região, a Aula Magna
do Curso de Pós-graduação "Lato
Sensu" em Administração Judiciária,
promovido pela Escola Superior da
Magistratura do Trabalho da 21ª
Região - ESMAT 21. A palestrante foi
a Professora Daisy Asper Y Valdés,
especialista em administração
judiciária, que falou sobre  "Ética e
Profissionalismo"
Neste segundo semestre já foram
ministradas as disciplinas "Organização
Judiciária", com o professor Cícero M.
de Macedo, e Processo Disciplinar, com
o professor Marcos Araújo. Nos dias
02, 03, 09, 10, 16 e 17 de setembro, o
professor Francisco Barros ministrará a
disciplina "Gestão de Processos de
Trabalho e Procedimentos da Justiça" e
nos dias 14, 15, 28 e 29 de outubro
será a vez da disciplina "Dimensão
Jurídica da Gestão Pública" com o
professor Edílson Nobre.

ESMAT 21 II
Através de um convênio firmado com o
TRT da 21ª Região, a ESMAT 21 irá
oferecer cursos de capacitação tendo
como publico alvo os servidores da
Justiça do Trabalho. A intenção é de
programar pelo menos três cursos já
para o segundo semestre de 2004. Os
temas a serem abordados deverão ser:
liquidação de sentença, execução e
aspectos da sentença trabalhista. 
No dia 18 de agosto, foi realizada a
primeira reunião entre com
representantes da ESMAT
21/AMATRA 21 e da Secretaria de
Pessoal do TRT 21 para tratar do
projeto pedagógico de capacitação dos
servidores do TRT.

ANAMATRA
O Presidente da AMATRA 21, juiz
Luciano Athayde Chaves, assumiu
interinamente a presidência da
ANAMATRA no período de 26 a 30
de julho, enquanto do presidente e o
vice-presidente da Associação gozavam
de férias institucionais.

Colaboração
O Magistrado que quiser colaborar com
o “Jornal AMATRA 21” ou com o site
da AMATRA pode enviar informações,
artigos, sentenças, acórdãos, peças
jurídicas etc para a publicação nos
nossos informativos, sejam eles
impressos ou on-line. 
Estes são espaços seus que serão
enriquecidoscom a colaboração de
todos.  
Ocupar esses espaços é fundamental
para divulgar a Justiça do Trabalho.
Contamos com a sua participação:
amatra21@digi.com.br

Congresso
Internacional da

ANAMATRA 
Já está definido. O IV Congresso
Internacional da ANAMATRA será
realizado no México.O evento deverá
ocorrer na primeira quinzena de março
de 2005. 

Encontro Regional
das AMATRAs do

Nordeste 
Devido à impossibilidade de a
AMATRA V receber na Bahia os
participantes do Encontro Regional das
AMATRAs do Nordeste do próximo
ano, a AMATRA VII realizará o
evento em Fortaleza/CE. A intenção é
de que o Encontro ocorra no Beach
Park Resort, provavelmente na última
semana de março. 

Recurso Ordinário 
O Secretário da AMATRA 21, Juiz
Décio Teixeira de Carvalho Júnior
participou no dia 10 de agosto das
atividades alusivas à Semana do
Advogado. Décio Teixeira foi
conferencista na 14ª Conferência
Estadual dos Advogados, promovida
pela OAB/RN, na qual ministrou a
palestra "Recurso Ordinário".
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Descentralização 
O TRT 21 iniciou um processo de
descentralização das execuções
processuais com o intuito de dar maior
celeridade à Justiça Trabalhista do Rio
Grande do Norte. A primeira medida
adotada pela Presidência do Tribunal
foi extinguir a Secretaria de Execução
Integrada - SEI. Com isso, a
responsabilidade pela cobrança das
indenizações retornou às respectivas
Varas do Trabalho, que receberão o
amparo da recém-criada Central de
Apoio. A extinção da SEI era um
pedido antigo dos Juizes do Trabalho
da 21ª Região.

AMATRA Informa

Varas do Trabalho
Em julho, dois novos colegas Juízes do Trabalho foram empossados no cargo de Juiz
Titular de Vara na 21ª Região. O Juiz Manoel Medeiros assumiu a titularidade da
Vara do Trabalho de Pau dos Ferros e a colega Tereza Cristina de A. Carvalho a Vara
do Trabalho de Mossoró. Já Rachel Vilar Villarim e Lisandra Cristina Lopes tomaram
posse no cargo de Juízas do Trabalho Substitutas da 21ª Região. A AMATRA 21
parabeniza os colegas!

Contato
Para saber os novos lançamentos da
Delphi Engenharia acesse o site
www.delphiengenharia.com.br

ADIN
O Supremo Tribunal Federal negou os pedidos de inconstitucionalidade da taxação
previdenciária dos aposentados. As ADINS 3105 e 3128 contra a contribuição
previdenciária dos servidores inativos e pensionistas foram analisadas pelo Supremo
no dia 19 de agosto. O primeiro julgamento ocorreu no dia 26 de maio, mas foi
adiado após o pedido de vistas ministro Cezar Peluso, quando havia dois votos
contrário à tributação e um favorável. 
A ANAMATRA foi uma das entidades signatárias das ADINS. Na ação, a
Associação Nacional dos Magistrados da Justiça do Trabalho questionava a
cobrança da contribuição previdenciária com alíquota de 11% sobre proventos de
aposentadorias e de pensões tanto para aqueles que já estavam no gozo do
benefício, como para aqueles que já haviam reunido os requisitos para tal gozo na
data da edição da EC nº 41/03. A base do argumento era o tratamento
diferenciado que estava sendo dado aos servidores públicos, o que fere os princípios
constitucionais da isonomia e da proporcionalidade.

Reforma 
do Judiciário

Prevista para ser concluída no mês de agosto, a votação da PEC 29/2000, que trata
da Reforma do Poder Judiciário foi novamente adiada. A previsão é de que os
destaques ao texto básico, já aprovado em primeiro turno, retornem à pauta do
Senado somente no mês de outubro. As Associações dos Juízes, especialmente a
ANAMATRA, receberam o adiamento com grande ressalva. A associação nacional
dos Juízes do Trabalho havia apresentado vários destaques que visam à ampliação
da competência da Justiça do Trabalho, ao aumento do número de juízes nos
Tribunais Regionais e contra a instituição da súmula vinculante. Representantes
das entidades de classe ligadas ao Poder Judiciário têm interesse de que as
discussões sobre a Reforma Judiciário sejam encerradas o mais brevemente possível.
O objetivo é de que o projeto sugerido pelo Governo seja votado, para que sejam
sugeridas novas alterações, inclusive processuais, que objetivem dar uma maior
celeridade à Justiça do Brasil.

Reforma Processual
Trabalhista 

O Juiz do Trabalho Germano Silveira
Siqueira é o representante da
AMATRA 21 na Comissão de Estudos
sobre a Reforma Processual Trabalhista
da ANAMATRA. A comissão está
encarregada de apresentar Ministério
da Justiça propostas de aprimoramento
e de atualização da parte processual da
CLT. O grupo tem até o final do mês
de setembro para apresentar suas
proposições.

70 anos de 1/5
Constitucional 

Para comemorar os 70 anos do Quinto
Constitucional, o Tribunal de Justiça de
Pernambuco realizou, no dia 24 de
agosto, uma sessão solene comemorati-
va à data. O evento contou com a
participação do Juiz do Trabalho da 21ª
Região José Dario de Aguiar Filho,
autor de dissertação de mestrado sobre
a história do Quinto Constitucional no
TJPE.  
No evento, o colega recebeu duas
medalhas. A primeira delas em razão da
conferência empreendida e a segunda
medalha por ser neto de Orlando
Aguiaar, primeiro Desembargador do
TJPE na vaga da OAB.
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Processo Civil e
Trabalhista 

No período de 16 a 18 de setembro,
Natal será a sede do VIII Congresso
Brasileiro de Processo Civil e
Trabalhista. O evento trará à capital
potiguar renomados processualistas
brasileiros. O evento será realizado no
Centro de Convenções e está sendo
promovido pela ESMARN, OAB/RN e
IBEC.Maiores informações no site
www.ibecnatal.com.br

Fórum  de Direito do
Trabalho e Direito

Processual do
Trabalho

Será realizado nos dias 14 e 15 de
outubro, o II Fórum de Direito do
Trabalho e Direito Processual do
Trabalho, promovido pela ação conjunta
da Universidade Potiguar - UNP,
AMATRA 21 e ESMAT 21. O evento
será realizado no Auditório da Justiça
Federal, em Natal. Serão representantes
da Associação, os Juízes do Trabalho
Gláucia Maria Gadelha Monteiro, que
falará sobre "Terror psicológico no
trabalho (mobbing). Efeitos jurídicos.
Defesa em Juízo. Prescrição", e Eridson
João Fernandes Medeiros, que
ministrará a palestra "Prisão Civil
oriunda do inadimplemento voluntário
e inescusável de obrigação alimentícia
de origem trabalhista".

IX Carreira Jurídica 
Os atletas da AMATRA 21 fizeram
bonito na IX Carreira Jurídica Dr. Luiz
Fernando de Menezes. O colega José
Barbosa Filho levou o título em sua
categoria e ficou em segundo lugar na
classificação geral. Parabéns também
aos colegas Alexandre Érico Alves da
Silva e Ricardo Luís Espíndola Borges
que participaram do evento. 

Penhora on-line
No dia 20 de agosto, o Presidente da
AMATRA 21, Juiz Luciano Athayde
Chaves, participou como palestrante do
Seminário de Direito e Processo do
Trabalho, promovido pela AMATRA
XIII, ministrando palestra sobre
"Penhora on-line". O evento ocorreu em
João Pessoa/PB. O sistema de Penhora
on-line - Bacen-jud, que permite o blo-
queio de créditos disponíveis em contas
bancárias de devedores trabalhistas, é
defendido pela Associação Nacional dos
Magistrados da Justiça do Trabalho.

Justiça do Trabalho
na mídia

O Juiz do Trabalho da 21ª Região
Edwar Abreu Gonçalves participou do
programa "Encontro com o Autor"
exibido pela TV Justiça  nos dias 16 e
20 de junho. O colega foi entrevistado
pelo jornalista Rafael Braga sobre o
livro "Manual de Segurança e Saúde
do Trabalho". Edwar Abreu é Juiz
Titular da Vara do Trabalho de
Macau. 
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Fórum Trabalhista de Mossoró
O Tribunal Regional do Trabalho do Rio Grande do Norte e a Escola Superior de
Agricultura de Mossoró firmaram contrato a fim de viabilizar a construção da sede
própria do Fórum Trabalhista naquela região. De acordo com os termos do contrato
a ESAM cederá uma área de 20 mil m2, onde será construído do complexo
judiciário de Mossoró que abrigará as sedes da Justiça Estadual, da Justiça do
Trabalho, da Justiça Federal e do Ministério Público da União, dentre outros. A
previsão é de que até o final do mês de setembro seja realizada a solenidade de
lançamento da pedra fundamental das obras da nova sede do Fórum.

Ato público contra a insegurança
A AMATRA da 1ª Região realizou no mês de julho, na 2ª Vara do Trabalho de
Petrópolis, um ato público em solidariedade à Juíza Evelyn Corrêa Spelta. A
Magistrada estava sendo vítima de ameaças de morte por causa de sua atuação
profissional. Casos semelhantes foram registrados também nas AMATRAs de Santa
Catarina e do Rio de Janeiro. Na 21ª Região, o Gustavo Muniz Nunes também
sofre ameaças de morte

Indenização
O juiz da 2ª Vara do Trabalho de
Mossoró, Dario Aguiar, condenou o
Banco do Brasil a indenizar por danos
morais um empregado que
foi ofendido no curso de uma
reclamação trabalhista pelo advogado
contratado pela instituição financeira.
Ao contestar a inicial da ação
trabalhista
na qual eram cobradas horas extras, o
advogado escreveu que o
bancário mentia "descaradamente",
referindo-se a ele como "desonesto,
astuto e blefador". As expressões foram
riscadas do processo por ordem judicial.
Em primeira instância, o valor da
indenização foi fixado em 600 salários
mínimos.  O
TRT 21 manteve a sentença e a
Primeira Turma do TST não conheceu
o recurso.

Site
Esta é a nova cara do site da AMATRA
21 na Internet. No endereço virtual da
AMATRA, o internauta pode
encontrar informações sobre eventos e
cursos spromovidos pela associação,
lista de associados e muita informação.
O endereço é: www.amatra21.org.br
Confira!
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Acontece

No dia 16 de junho, a diretoria da
AMATRA 21 recebeu a visita de
representantes do Banco Real. 
Na foto: Cristhian Pedrosa - Gerente do
Setor Público/ Regional Fortaleza do
Banco Real, Juiz Alexandre Érico Alves
da Silva - Tesoureiro da AMATRA 21,
Juiz Décio Teixeira de Carvalho Júnior -
Secretário da AMATRA 21, Juiz
Luciano Athayde Chaves - Presidente
da AMATRA 21, Juíza Simone
Medeiros Jalil Anchienta - Vice-
presidente da AMATRA 21, Wallisson
Gontijo - Gerente Geral da Agência
Natal /Centro Comercial, e José Carlos
Ayres, Gerente do Setor
Público/Regional Pernambuco.

Visita institucional

Representantes das AMATRAs de todo o Brasil participaram de uma reunião de trabalho com o Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho, Ministro Vantuil Abdala. A AMATRA 21 foi representada pelo seu presidente, Juiz Luciano Athayde

Chaves

Visita de trabalho


